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Проєкт спрямований підтримати відновлення та структурні зміни у вугільних регіонах 

України під час економічних викликів та руйнувань, спричинених війною, шляхом 

надання комплексної допомоги підприємцям-початківцям, підприємцям, які вже 

працюють, та організаціям, які підтримують підприємницьку діяльність.

Проєкт "Just Transition through Entrepreneurship" реалізується неприбутковою 

організацією enpact за дорученням Deutsche Gesellschaft für Internationale 

Zusammenarbeit (GIZ) GmbH від імені Федерального міністерства економіки й захисту 

клімату Німеччини (BMWK) у рамках програми “Підтримка структурних змін у вугільних 

регіонах України та зелене відновлення енергетичного сектору в Україні" (Just Transition 

& Energy Sector Recovery Ukraine).

Бонуси Програми

Заявка на участь у проєкті "Just Transition through Entrepreneurship" дає можливість:

- Отримати пряму фінансову підтримку у розмірі 500 євро щомісяця на кожну

особу-учасника протягом 6 місяців задля покриття витрат на проживання. Максимум

троє осіб із кожного підприємства можуть брати участь у програмі

- Взяти участь у тренінгах із особистісного розвитку, лідерства, менеджменту в умовах

сталого розвитку, масштабування бізнесу та експортної стратегії, доступу до ринку

ЄС, фінансів та бухгалтерського обліку, стійкості під час кризових ситуацій у різних

аспектах управління бізнесом

- Долучитися до нетворкінгу з експертами та партнерами з України та Європейського

Союзу

- Отримати індивідуальне цілеспрямоване менторство на основі бізнес-потреб та

поточних викликів вашого бізнесу



Цільова Група

Для того, аби стати учасником напряму “Підприємці”, потрібно: 

- Бути засновником або працювати на ключовій посаді на мікро-, малому або
середньому підприємстві, яке зараз розташоване в Україні.

Що вважається мікро-, малим або середнім підприємством?
Згідно з визначенням Європейського Союзу, до цієї категорії належать ті підприємства, 
які складаються з менш ніж 249 працівників, та загальний річний оборот підприємства 
не перевищує 50 мільйонів євро.

- Ваш бізнес юридично зареєстрований в Україні з датою реєстрації не пізніше жовтня
2023 року або ви зареєстровані як приватний підприємець (ФОП)

- Ви готові взяти на себе зобов'язання щодо подальшого розвитку та адаптації вашого
бізнес-рішення задля посилення вашої діяльності в Україні

- Ваш бізнес пов'язаний з цільовими регіонами (Львівська та Волинська області), і в

ідеалі пов’язаний з вугільною промисловістю

Приклади бізнесів, які мають зв’язок із вугільною галуззю?
- Ваш бізнес надає послуги або товари людям, які проживають у вугільних регіонах

України, або
- Ви надаєте або надавали послуги чи продукцію для вугільних шахт, або
- Ви або член Вашої родини/домогосподарства працює чи працював на вугільній шахті.

Жінки, внутрішньо переміщені особи та команди, більшість учасників яких є жінками 
або внутрішньо переміщеними особами, мають пріоритет у процесі відбору. 

Критерії Участі

Для підприємства:
1. Легально зареєстроване в Україні підприємство

Види реєстрації підприємств в Україні

- Фізична особа-підприємець (ФОП)
- Приватне підприємство (ПП)
- Товариство з обмеженою відповідальністю (ТОВ)
- Товариство з додатковою відповідальністю
-



2. Зареєстроване до 01.10.2023

3. Активно працює (розглядаються також випадки вимушених перерв та тимчасових

змін, спричинених війною)

4. Кількість працівників не перевищує 249

5. Наявний зв'язок із цільовими регіонами - Володимирський та Луцький райони Волинської 
області або Червоноградський, Львівський та Золочівський райони Львівської області

6. Ваш бізнес більше ніж на 50% належить українським особам/організаціям

7. Ваш бізнес не має російських та/або білоруських акціонерів

Для кожного учасника:
1. Вік - від 18 років

2. Мати законне право на оплачувану роботу в Україні

3. Працювати на підприємстві або бути його законним представником. Якщо ви є

найманим працівником, то ваша участь у проєкті має бути погодженою законним

представником підприємства, від імені якого ви подаєте заявку

4. Обіймати ключову посаду на підприємстві

Визначення ключової посади на підприємстві 

Ключові посади в компанії - це позиції, без яких компанія не може

продовжувати свою діяльність, або може бути продовжена лише через значні втрати 

доходів чи перенавантаження інших посад. Припускається, що управлінські позиції 

кваліфікуються як ключові посади, проте класифікація ключової особи не обов'язково 

повинна ґрунтуватися на старшинстві або управлінських обов'язках особи. Учасники 

повинні проявляти свою кваліфікацію як ключового персоналу в контексті конкретної 

компанії.

5. Мати українське громадянство або посвідку на проживання

6. Проживати в Україні

7. Мати відкритий банківський рахунок в українському банку на власне ім'я (як

зазначено у вашому документі, що посвідчує особу) на час участі у програмі.

Зауважте! Від одного підприємства може бути обрано не більше трьох осіб.



Обмеження

Ваш бізнес, на жаль, може не відповідати критеріям участі, якщо: 
- Ваш бізнес не є активним: більше не працює, на етапі ліквідації або оголошено про

його банкрутство.
- Ви або ваш бізнес перебуваєте під слідством або переслідуванням за корупційні

правопорушення.
- Ваш бізнес зараз працює на тимчасово окупованих територіях України та/або має

активні операції чи наявні контракти в Російській Федерації та/або Білорусі.
- Ваш бізнес працює за такими КВЕД України та/або Європейського Союзу:

С 25.40: Виробництво зброї та боєприпасів
C 30.40: Виробництво військових транспортних засобів
J 61.3: Діяльність у сфері супутникового електрозв´язку
N 80: Діяльність охоронних служб та проведення розслідувань
O 84: Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
S 94.92: Діяльність політичних організацій

Підприємства, які підпадають під вищезазначені категорії, будуть оцінюватися в 
індивідуальному порядку.

Процес Подачі Заявки та Відбору

A. Подання заявок

1. Перший етап відбору

Аплікаційна форма доступна на сайті enpact двома мовами, англійською та українською, 
для заявників, які відповідають критеріям участі в програмі. Ми просимо створити 
власний обліковий запис на сайті Survey Monkey Apply, аби мати змогу заповнити 
заявку. Цей обліковий запис буде використовуватися для різних цілей, зокрема, задля 
комунікації з командою проєкту та звіту щодо прогресу під час участі у програмі.

Після того, як заявка успішно подана, її оцінюватимуть на відповідність критеріям 
участі. Якщо вона відповідатиме зазначеним вимогам, заявника буде відібрано до 
другого етапу. 

2. Другий етап відбору

За умови успішного переходу від першого до другого етапу подання заявки, відповідні 
сповіщення будуть надіслані кандидатам на участь у проєкті. Вони матимуть один 
тиждень (7 днів) для заповнення другого етапу аплікаційної форми. Кандидатам 
потрібно буде відповісти на додаткові запитання щодо діяльності підприємства, зв'язку 
із цільовими регіонами Львівської та Волинської областей, а також пояснити мотивацію 
щодо участі в програмі.



Перелік документів, які необхідно подати під час другого етапу аплікаційного процесу:

(a) Посвідчення особи або паспорт
(b) Для осіб, які не є громадянами України: посвідка на проживання
(c) Свідоцтво про реєстрацію підприємства
(d) Лист* від законного представника компанії, від імені якої ви подаєте заявку, де має
бути вказано вашу посаду/приналежність до зазначеного підприємства, та у якому
законний представник підтверджує вашу участь у програмі

*Натисніть на посилання, щоб завантажити лист у форматі Microsoft Word, заповніть
пропуски, виділені жовтим кольором і підпишіть його. Після успішного підписання ви
зможете завантажити листа під час подання заявки.

Додатково заявники можуть підсилити свою аплікаційну форму такими документами:

(e) CV/резюме
(f) Підтвердження доходів у 2023 році: у формі рахунків-фактур або фінансового звіту
(g) Таблиця капіталізації з переліком осіб, які мають частку в капіталі компанії
(засновники, інвестори тощо)
(h) Документ(и), що підтверджують ваш зв'язок із вугільною галуззю.

Кожну заявку оцінюватимуть два представники команди проєкту, щоб визначити 
відповідність кожного бізнесу-учасника задля участі в програмі на основі зазначених 
критеріїв відбору.

B. Етап інтерв’ю

Після оцінювання аплікаційних форм, обрані заявники будуть запрошені взяти участь в 
онлайн-інтерв'ю тривалістю до 30 хвилин. Під час розмови кандидати матимуть змогу 
детальніше розповісти про себе та мотивацію до участі в проєкті, а також підтвердити 
зазначені в заявці твердження. Кандидати, які успішно проявлять себе на інтерв'ю, 
будуть запрошені до участі у програмі.

Критерії Відбору

1. Бізнес/фізична особа пов'язана з цільовими (вугільними) регіонами
(Оцінювання критерію: 25%)

Бізнес має зв'язок із цільовими вугільними регіонами - Львівською та Волинською 
областями. Наприклад, підприємство надає послуги або продукцію людям, які 
проживають у вугільних регіонах, або надає/надавало послуги чи продукцію для 
вугільних шахт. Зв ’язок із вугільними регіонами може бути лише в 
кандидата/кандидатів на участь у програмі: наприклад, якщо кандидат або член його/її 
родини/домогосподарства працює чи працював на вугільній шахті.e. 

https://enpact.org/wp-content/uploads/2024/03/ukrainian_-letter_template_businessauthorization.docx


2. Бізнес має потенціал створити стійкий соціальний, економічний або екологічний 
вплив на розвиток цільових регіонів 
(Оцінювання критерію: 20%)

Бізнес може підтвердити, як його діяльність має потенціал позитивно вплинути на 

розвиток місцевих громад та підтримку навколишнього середовища в цільових регіонах.

3. Бізнес відрізняється від інших суб'єктів у своїй галузі та має позитивні перспективи 
на майбутнє (технологічні, соціальні та/або екологічні) 
(Оцінювання критерію: 20%)

Бізнес займається інноваційною операційною діяльністю і має позитивні перспективи на 

майбутнє, що ґрунтуються на таких факторах як дохід, розмір і зростання ринку, а також 

адаптивність бізнесу.

4. Компоненти програми (фінансова підтримка, навчання та менторство) стануть 
безумовно вагомою допомогою учаснику/бізнесу 
(Оцінювання критерію: 25%)

Щомісячна фінансова підтримка стане безумовно вагомим внеском для кожного 

учасника з урахуванням його особистої потреби в допомозі, а також те, що конкретне 

навчання/менторство може забезпечити чи покращити необхідні компетенції в бізнесі.

5. Заявник значно вмотивований брати активну участь у програмі 
(Оцінювання критерію: 10%)

Заявка учасника написана якісно, відповіді продумані й виражають зацікавленість, а 

документи заповнені в повному обсязі.




